
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

“СВЕТЛОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ” 

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

№ 97 

от 31.01.2025  

 

г. Светлый 

 

О внесении изменений в Постановление администрации муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области  

от 11.11.2022 № 985 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда 

руководителей муниципальных учреждений жилищно-коммунальной сферы 

муниципального образования  

«Светловский городской округ» Калининградской области»  

 
 В целях обеспечения единого подхода к определению условий оплаты труда 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений 

жилищно-коммунальной сферы муниципального образования «Светловский городской 

округ» Калининградской области, в соответствии со статьей 145 Трудового кодекса 

Российской Федерации, администрация муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области 

 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

 

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области от 11.11.2022 

№985 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей 

муниципальных учреждений жилищно-коммунальной сферы муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области», изложив 

наименование в следующе редакции:  

«Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей, их 

заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений жилищно-

коммунальной сферы муниципального образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области». 

2.  Внести изменения в Положение об условиях оплаты труда руководителей, 

их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений жилищно-

коммунальной сферы муниципального образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области, утвержденное постановлением администрации 

муниципального образования «Светловский городской округ» Калининградской области 

от 11.11.2022 № 985, изложив пункт 1 раздела 2 «Порядок установления должностного 

оклада руководителя Учреждения» в следующей редакции:  

«1. Размер должностного оклада руководителя Учреждения рассчитывается по 

следующей формуле: 

Ор = БС x Кор, где: 



- БС – размер базового оклада руководителя Учреждения, который составляет 

25000 рублей. 

- Кор – коэффициент особенностей работ, устанавливаемый в зависимости 

от ОКВЭД Учреждения в следующем размере: 

 

Отрасль городского хозяйства Коэффициент 

Деятельность административно-хозяйственная 1,4 

Деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычайных ситуациях, 

организация похорон и предоставление связанных с ними услуг 

2,0 

Деятельность в области инженерных изысканий, инженерно-

технического проектирования, управления проектами строительства, 

выполнение строительного контроля и авторского надзора 

3,1 

 

3. Постановление вступает в силу с 01.02.2025. 

4. Управлению делами (И.А. Иермонахова) опубликовать настоящее 

постановление в газете «Светловские вести» и разместить на официальном сайте 

муниципального образования «Светловский городской округ» Калининградской области. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации по экономике и финансам- председателя финансового 

комитета администрации муниципального образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области Чернову Ю.А. 

 

 

Глава администрации 

 

С.В. БЕВЗ 

 


