
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

“СВЕТЛОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ” 

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

№ 400 

от 21.04.2025 г. Светлый 

 
О создании муниципального автономного учреждения муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области 

«Молодежный центр» 

 

В соответствии со статьями 123.22-123.25 Гражданского кодекса 

Российской Федерации, частью 3 статьи 5 Федерального закона от 03.11.2006 

№ 174-ФЗ "Об автономных учреждениях", Федеральным законом от 08.08.2001 

№ 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей», постановлением администрации муниципального 

образования «Светловский городской округ» от 19.08.2011 № 669 «Об 

утверждении Порядка принятия решения о создании, реорганизации и 

ликвидации муниципальных учреждений муниципального образования 

«Светловский городской округ» и внесения в них изменений», Уставом 

муниципального образования «Светловский городской округ» Калининградской 

области, администрация муниципального образования «Светловский городской 

округ» Калининградской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Создать на базе имущества муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области муниципальное автономное 

учреждение муниципального образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области «Молодежный центр» сокращенное название – МАУ 

МО «СГО» «Молодежный центр». 

2. Определить целью деятельности МАУ МО «СГО» «Молодежный 

центр» - осуществление мероприятий по работе с молодежью, участие в 

реализации молодежной политики, разработка и реализация мер по обеспечению 

и защите прав и законных интересов молодежи, реализация муниципальных 

программ по основным направлениям реализации молодежной политики; 

3. Определить, что полномочия учредителя МАУ МО «СГО» 

«Молодежный центр» от имени муниципального образования "Светловский 

городской округ" Калининградской области осуществляет администрация 



муниципального образования "Светловский городской округ" Калининградской 

области. 

4. Закрепить за МАУ МО «СГО» «Молодежный центр" на праве 

оперативного управления муниципальное имущество муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области согласно 

приложениям: 

– недвижимое имущество согласно приложению 1; 

– особо ценное движимое имуществ согласно приложению 2. 

5. Предоставить на праве постоянного (бессрочного) пользования 

земельный участок для размещения МАУ МО «СГО» «Молодежный центр» из 

земель населенных пунктов с кадастровым номером 39:18:010026:40, площадью 

4500,00 кв.м., расположенный по адресу: 238340 Калининградская область, 

г. Светлый, ул. Горького д. 3а. 

6. Утвердить Устав МАУ МО «СГО» «Молодежный центр» согласно 

приложению 3. 

7. Начальнику управления культуры, спорта и молодежной политики 

(Косенко И.А.) разработать и утвердить: 

– муниципальное задание на оказание муниципальных услуг МАУ МО 

«СГО» «Молодежный центр»; 

– перечень показателей эффективности осуществления деятельности МАУ 

МО «СГО» «Молодежный центр» по реализации молодежной политики, 

подлежащих самообследованию, с учетом перечня ключевых показателей 

эффективности реализации молодежной политики на территории Российской 

Федерации, установленных в соответствии с пунктом 5 статьи 8.1 Федерального 

закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в РФ. 

– порядок проведения самообследования и обеспечения 

функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления 

МАУ МО «СГО» «Молодежный центр» деятельности по реализации 

молодежной политики с учетом рекомендаций, установленных в соответствии с 

пунктом 7 статьи 8.1 Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ 

«О молодежной политике в РФ»; 

8. Финансовому комитету (Чернова Ю.А.): 

1) определить объем субсидий на выполнение муниципального задания 

МАУ МО «СГО» «Молодежный центр»; 

2) осуществлять финансовое обеспечение выполнения муниципального 

задания учредителя МАУ МО «СГО» «Молодежный центр» в соответствии с 

нормативными правовыми актами. 

3) предусмотреть в бюджете муниципального образования "Светловский 

городской округ" Калининградской области на 2025 год и плановый период 

2026-2027 годы бюджетные ассигнования на субсидии МАУ МО «СГО» 

«Молодежный центр» на выполнение муниципального задания и содержание 

имущества. 

9. Ответственным лицом, уполномоченным на подписание и подачу 

заявления и получение правоустанавливающих документов от имени 

администрации муниципального образования «Светловский городской округ» 
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Калининградской области при создании МАУ МО «СГО» «Молодежный центр», 

является Бобович А.А. - начальник отдела молодежи управления культуры, 

спорта и молодежной политики. 

10. Постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования в газете «Светловские вести». 

11. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации по социальным вопросам (Косенко И.А.). 

 

И.о. главы администрации 

 

Д.М. Успенский 

 
 



Приложение 1 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

«Светловский городской округ» 

Калининградской области 

от 21.04.2025 № 400 
 

 

 

 

 

Перечень недвижимого имущества 

 

 

  

№п

п 

наименован

ие объекта 

Адрес Реестро

вый 

номер 

Кадастров

ый номер 

Площад

ь (кв.м.) 

год 

постр

ойки 

балансовая 

стоимость 

Остаточная 

стоимость 

1 2 3 
  

4 5 6 8 

1 

нежилое 

здание 

г. Светлый, ул. 

Горького, 3А 

РН-745 39:18:01002

6:168  448,4 1965 
1278611,10 227606,14 



Приложение 2 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

«Светловский городской округ» 

Калининградской области 

от 21.04.2025 № 400 
 

 

Перечень особо ценного движимого имущества 

 

№ 

пп Наименование имущества 

Кол-

во 

Реестровый 

номер 

Балансовая 

стоимость, 

руб. 

Остаточная 

стоимость, 

руб. 

1 2 3 4 5 6 

1 

Автоматическая пожарная 

сигнализация. сигнализация  1 РН-2609 110 286,85 0,00 

2 

Автономная система 

оповещения и управления 

эвакуацией  1 РН-2610 71000,00 0,00 

3 Система видеонаблюдения  1 РН-2611 175 311,00 0,00 

4 

Система охранно-тревожной 

сигнализации (Горького 3а) 1 РН-2612 38 188,72 0,00 

5 Стол вахтера 1 - 1026,00 0,00 

6 Стойка для вахтера 1 - 2 764,50 0,00 

7 

Узел учета теплоэнергии 

ТЕМО5-1 1 РН-2613 19 206,72 0,00 

8 

Урна овальная с крышкой 25л 

диаметр 0,25м высота 0,51м СЛ 

250 2 2 РН-2614 8360,00 0,00 

9 Видеодомофон 1 РН-2615 25 826,00 0,00 

10 

Парковка вело Spirala C MA 

33/B Polsport 1 РН-2616 19 465,00 0,00 

11 Усилитель ВВК 1 РН-2617 5 802,83 0,00 

1 Стол угловой с надстройкой 1 РН-4552 51840 0,00 

2 Шкаф для верхней одежды 1 РН-5343 24800 0,00 

3 Ноутбук Lenovo ideaPad Siim  1 РН-6182 62998 0,00 

4 МФУ EPSON L3260  1 РН-4588 20998 0,00 



 

Приложение 3 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

«Светловский городской округ» 

Калининградской области 

от 21.04.2025 № 400 
 

«Согласовано»: 

Заместитель главы администрации по социальным 

вопросам – начальник управления культуры, 

спорта и молодежной политики администрации 

муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области 

И.А. Косенко 

 

«Согласовано»: 

Заместитель главы администрации по 

экономике и финансам -председатель 

финансового комитета администрации 

муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области 

Ю.А. Чернова 

 

«Согласовано»: 

Начальник управления труда и социального 

развития администрации муниципального 

образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области 

С.А. Писаренко 

 

«Согласовано»: 

Начальник управления недвижимости 

администрации муниципального образования 

«Светловский городской округ» 

Калининградской области 

С.П. Малиновская 

 

 

 

 

 
УСТАВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СВЕТЛОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ» 

КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

«МОЛОДЕЖНЫЙ ЦЕНТР» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Светлый 

2025 

 



 

1. Общие положения 

 

1.1. Муниципальное автономное учреждение муниципального образования 

«Светловский городской округ» Калининградской области «Молодежный центр», 

именуемое в дальнейшем по тексту Учреждение, основанное на праве оперативного 

управления, создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации  от 

30.11.1994 N 51-ФЗ,  Федеральным законом «Об автономных учреждениях» от 03.11.2006 

№ 174-ФЗ,  Федеральным законом от 11.08.1995 №135  «О благотворительной деятельности 

и добровольчестве (волонтерстве), Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О 

молодежной политике в РФ», Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О 

некоммерческих организациях". 

1.2. Фирменное название Учреждения: 

полное: Муниципальное автономное учреждение муниципального образования 

«Светловский городской округ» Калининградской области «Молодежный центр». 

1.3. Сокращенное: МАУ МО «СГО» «Молодежный центр». 

1.4.  Учреждение относится к категории неспециализированного учреждения 

молодежной политики. Вид неспециализированного учреждения – молодежный центр. 

1.5.  Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для 

выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в 

сфере молодежной политики. 

1.6. Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Светловский 

городской округ» Калининградской области. 

1.7. Функции и полномочия Учредителя Учреждения от имени муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области осуществляет 

администрация муниципального образования «Светловский городской округ» 

Калининградской области. 

1.8. Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование 

«Светловский городской округ» Калининградской области. 

1.9. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления в соответствии с Гражданским кодексом РФ и Федеральным законом «Об 

автономных учреждениях». 

1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 

круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование и указание на место 

нахождения Учреждения, штамп, бланки с фирменным наименованием. 

1.11. Учреждение вправе в установленном порядке открывать счета в кредитных 

организациях и/или лицевые счета в органах Федерального казначейства, финансовом 

органе муниципального образования, от своего имени заключать договоры, приобретать 

имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

1.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам, закрепленным за ним 

имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого 

имущества, закрепленных за ним Учредителем или приобретенных Учреждением за счет 

средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. 

1.13. Собственник имущества Учреждения несет субсидиарную  ответственность по 

обязательствам Учреждения, в случаях, предусмотренных Гражданским Кодексом 

Российской Федерации. 

1.14. Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества 

Учреждения. 



 

1.15. Доходы Учреждения поступают в его самостоятельное распоряжение и 

используются им для достижения целей, ради которых оно создано, если иное не 

предусмотрено действующим законодательством РФ. 

1.16. Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов от 

осуществления Учреждением деятельности и использования закрепленного за 

Учреждением имущества. 

1.15. В целях обеспечения открытости и доступности информации о деятельности 

государственных (муниципальных) учреждений на официальном сайте для размещения 

информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" подлежат размещению следующие документы: 

1) учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения; 

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения; 

3) решение учредителя о создании Учреждения; 

4) решение учредителя о назначении руководителя Учреждения; 

5) положения о филиалах, представительствах Учреждения; 

6) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемый и 

утверждаемый в порядке, утвержденным учредителем, и в соответствии с требованиями, 

установленными Министерством финансов Российской Федерации; 

7) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения; 

8) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их 

результатах; 

9) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ); 

10) отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного 

за ним муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, 

определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия 

учредителя, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, 

страховой, валютной, банковской деятельности; 

11) решения учредителя о назначении членов наблюдательного совета автономного 

учреждения или досрочном прекращении их полномочий. 

12) о программах работы и развития молодежной политики, а также о планах по 

реализации основных направлений молодежной политики, по которым Учреждение 

осуществляют свою деятельность; 

13) о видах государственной и (или) муниципальной поддержки (о предоставлении в 

безвозмездное пользование помещений и оборудования, субсидий, в том числе грантов в 

форме субсидий, а также об иных видах поддержки); 

14) о материально-техническом обеспечении Учреждения, в том числе о наличии 

оборудованных помещений для организации и проведения мероприятий по основным 

направлениям молодежной политики, а также правилах и порядке их использования; 

15) отчета о результатах проведения самообследования и обеспечения 

функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления 

Учреждения деятельности по реализации молодежной политики; 

1.16. Документы, указанные в пункте 1.15 не размещаются на официальном сайте для 

размещения информации о муниципальных учреждениях в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" в случае, если такие документы содержат 

сведения, составляющие государственную тайну.    

1.17. Информация и документы, указанные в п.1.15, если они в соответствии с 

законодательством Российской Федерации не отнесены к сведениям, составляющим 
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государственную и иную охраняемую законом тайну, подлежат размещению на 

официальных сайтах учреждений молодежной политики в сети "Интернет" и обновлению в 

течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них 

соответствующих изменений. 

1.18. Место нахождения Учреждения: Калининградская область, г. Светлый, ул.   

Горького, дом 3А. 

Почтовый адрес: 238340 Калининградская область, г. Светлый, ул. Горького, дом 3А. 

1.19. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его 

государственной регистрации. 

1.20. Учреждение вправе создавать филиалы и представительства. 

Филиалы и представительства Учреждение являются обособленными 

подразделениями, не являющимися юридическими лицами, наделяются имуществом 

Учреждения и действуют на основании утвержденного Учреждением положения. 

имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, 

являющемся частью сводного баланса Учреждения. 

Руководители филиалов и представительств назначаются и освобождаются с 

должности руководителем Учреждения. Филиалы и представительства осуществляют свою 

деятельность от имени учреждения, которое несет ответственность за их деятельность. 

 

 

2. Цели, задачи и виды деятельности Учреждения 

 
2.1. Учреждение обеспечивает: 

1) оказание услуг (выполнение работ) в соответствии с муниципальным заданием, а 

также с учетом рекомендаций по функционированию учреждений молодежной политики, 

утвержденных в соответствии с действующим законодательством РФ; 

2) проведение самообследования и обеспечение функционирования внутренней 

системы оценки эффективности осуществления Учреждением деятельности по реализации 

молодежной политики в соответствии с утвержденным учредителем Перечнем показателей 

эффективности осуществления учреждениями молодежной политики деятельности по 

реализации молодежной политики, подлежащих самообследованию; 

3) предоставление учредителю Учреждения и общественности отчета о результатах 

проведения самообследования и обеспечения функционирования внутренней системы 

оценки эффективности осуществления Учреждением деятельности по реализации 

молодежной политики; 

4) соблюдение прав и законных интересов молодежи на получение услуг в сфере 

молодежной политики; 

5) разработку и утверждение программ работы и развития Учреждения, а также планов 

по реализации основных направлений молодежной политики, по которым Учреждение 

осуществляют свою деятельность, по согласованию с учредителем и с учетом рекомендаций 

по реализации на территории Российской Федерации основных направлений молодежной 

политики, утвержденных в соответствии с действующим законодательством РФ; 

6) формирование открытых и общедоступных информационных ресурсов, 

содержащих информацию, указанную в п.1.15, а также доступ к таким ресурсам 

посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе 

на официальных сайтах и официальных страницах Учреждения в сети "Интернет"; 

7) выполнение иных требований, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации. 

 



 

2.2. Основные направления и виды деятельности Учреждения: 

1) патриотическое воспитание молодежи; 

2) духовно-нравственное воспитание молодежи; 

3) обеспечение межнационального (межэтнического) и межконфессионального 

согласия в молодежной среде, профилактика и предупреждение проявлений экстремизма в 

деятельности молодежных общественных объединений, формирование у молодежи на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей неприятия идеологий 

терроризма, экстремизма, иных деструктивных идеологий, а также формирование 

устойчивости к их пропаганде; 

4) обеспечение защиты прав и законных интересов молодежи; 

5) поддержка молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья из числа молодых граждан, лиц 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также содействие в 

оказании социально-психологической помощи молодежи; 

6) поддержка инициатив, в том числе инициативных проектов, молодежи; 

7) содействие общественной деятельности, направленной на поддержку молодежи; 

8) организация досуга, отдыха и оздоровления молодежи, вовлечение молодых 

граждан в социальный и внутренний туризм, в том числе путем организации и проведения 

походов, экспедиций, слетов, фестивалей и иных мероприятий, проводимых в условиях 

природной среды; 

9) формирование условий для занятий физической культурой, спортом, содействие 

здоровому образу жизни молодежи и его популяризации в молодежной среде, поддержка 

проектов молодежи, направленных на решение социальных задач через развитие 

физической культуры и спорта; 

10) предоставление социальных услуг молодежи; 

11) содействие решению жилищных проблем молодежи, молодых семей; 

12) поддержка молодых семей, сохранение и укрепление традиционных семейных 

ценностей и семейного образа жизни в молодежной среде, создание условий для 

обеспечения ответственного родительства среди молодежи; 

13) содействие образованию молодежи, научной, научно-технической деятельности 

молодежи, повышению мотивации у молодых граждан к получению новых знаний, в том 

числе путем самообразования, поддержка молодых ученых; 

14) правовое просвещение и правовое информирование молодежи; 

15) организация подготовки специалистов по работе с молодежью; 

16) выявление, сопровождение и поддержка молодежи, проявившей одаренность, 

содействие реализации прав молодых граждан на свободу литературного, художественного, 

научного, технического и других видов творчества; 

17) развитие института наставничества; 

18) обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействие 

трудоустройству молодых граждан, в том числе посредством студенческих отрядов, 

профессиональному развитию молодых специалистов и молодых работников; 

19) поддержка и содействие предпринимательской деятельности молодежи; 

20) формирование условий для самореализации молодых граждан через их вовлечение 

в социально-экономическое развитие сельских территорий и повышение 

привлекательности сельского образа жизни; 

21) поддержка деятельности молодежных общественных объединений, 

некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность, направленную на 

реализацию молодежной политики, и органов молодежного самоуправления при органах 



 

местного самоуправления и муниципальных организациях МО «Светловский городской 

округ» Калининградской области; 

22) содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) деятельности; 

23) формирование у молодежи экологической культуры и экологически 

ответственного мировоззрения; 

24) содействие международному и межрегиональному сотрудничеству в сфере 

молодежной политики; 

25) предупреждение правонарушений и антиобщественных действий молодежи; 

26) поддержка деятельности по созданию и распространению в средствах массовой 

информации, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 

произведений науки, искусства, литературы и других произведений, направленных на 

укрепление гражданской идентичности, патриотическое воспитание молодежи и духовно-

нравственное воспитание молодежи; 

27) проведение научно-аналитических исследований по вопросам молодежной 

политики. 

28) осуществление других видов культурной, творческой, познавательной, досуговой 

и иной деятельности, соответствующей основным принципам и целям Учреждения. 

 

3. Имущество Учреждения 

 

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 

управления собственником в соответствии с Гражданским кодексом РФ. Решение об 

отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается 

одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Учреждением 

или о выделении средств на его приобретение. 

3.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 

уставных задач предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

3.3. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за 

счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также 

находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному 

учету в установленном порядке. 

3.4. Учреждение владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве 

оперативного управления, в пределах, установленных действующим законодательством 

Российской Федерации, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого 

имущества. 

3.5. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться недвижимым 

имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за Учреждением 

собственником или приобретенными Учреждением за счет бюджетных средств, 

выделенных собственником на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в 

том числе недвижимым имуществом, находящимся у Учреждения на праве оперативного 

управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

Перечень особо ценного движимого имущества определяется в порядке, 

установленном постановлением главы администрации муниципального образования 

«Светловский городского округ» Калининградской области. 

3.6. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по 

назначению имущества, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, 

и распорядиться им по своему усмотрению. 

3.7. Источниками финансового обеспечения Учреждения являются: 



 

1) субсидии, предоставляемые из бюджета муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области; 

2) средства от деятельности, приносящей доход, оказания платных услуг и работ; 

3) иные источники, не запрещенные действующим законодательством Российской 

Федерации. 

3.8. Средства от деятельности, приносящей доходы, а также иных источников, не 

запрещенных действующим законодательством Российской Федерации и приобретенное за 

счет этих средств имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и 

учитываются на отдельном балансе. 

3.9. В случае сдачи в аренду с согласия собственника недвижимого имущества или 

особо ценного движимого имущества, закрепленным за Учреждением на приобретение 

такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не 

осуществляется. 

3.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 

праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением 

собственником, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход 

деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за 

Учреждением или приобретенного Учреждением за счет выделенных бюджетных средств, 

а также недвижимого имущества. 

3.11. Учреждение не вправе заключать сделки, возможными последствиями которых 

является отчуждение или обременение закрепленного за Учреждением имущества или 

имущества, приобретенного за счет бюджетных средств. 

3.12. При осуществлении оперативного управления закрепленным имуществом 

Учреждение обязано: 

1) эффективно использовать находящееся на праве оперативного управления 

имущество; 

2) обеспечивать сохранность имущества и его использование строго по целевому 

назначению; 

3) не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не 

распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом имущества в процессе 

его эксплуатации); 

4) осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества с возможным его 

улучшением; 

5) осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части имущества. 

Контроль за деятельностью Учреждения в этой части осуществляется управлением 

недвижимости администрации муниципального образования «Светловский городской 

округ» Калининградской области в установленном Учредителем порядке. 

3.13. Учреждение ведет налоговый учет, оперативный бухгалтерский и 

статистическую отчетность о результатах хозяйственной деятельности и иной деятельности 

в порядке, установленном законодательством. 

3.14. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет предполагаемых 

расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 

закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет средств, выделенных ему 

Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве 

объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе 

земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения, в рамках 

программ, утвержденных Учредителем в установленном порядке. 

3.15. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности, созданные в 

процессе осуществления им деятельности, регулируются действующим законодательством. 
 



 

4. Управление Учреждением 

 

4.1.  К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся: 

1) подготовка предложений о создании Учреждения, в том числе путем изменения 

типа существующего муниципального учреждения; 

2) в случае создания Учреждения путем изменения типа существующего 

муниципального учреждения уведомление кредиторов о создании Учреждения; 

3) утверждение устава Учреждения, внесенных в него изменений; 

4) рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о создании и 

ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств; 

5) подготовка решений о реорганизации и ликвидации Учреждения; 

6) утверждение передаточного акта или разделительного баланса; 

7) назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и 

окончательного ликвидационных балансов; 

8) назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также 

заключение и прекращение трудового договора с ним; 

9) рассмотрение и одобрение предложений руководителя Учреждения о совершении 

сделок с имуществом Учреждения, если в соответствии с п.п. 3.3 и 3.5 настоящего Устава 

для совершения таких сделок требуется согласие собственника имущества Учреждения; 

10) установление муниципального задания для Учреждения в соответствии с 

предусмотренной его уставом основной деятельностью; 

11) осуществление финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

для Учреждения; 

12) принятие решения о назначении членов Наблюдательного совета Учреждения или 

досрочно прекращения их полномочий; 

13) созыв первого заседания Наблюдательного совета Учреждения, а также первого 

заседания нового состава Наблюдательного совета Учреждения; 

14) определение средства массовой информации, в котором Учреждение ежегодно 

обязано опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за 

ним имущества; 

15) решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об 

автономных учреждениях». 

4.2. Органами Учреждения являются Наблюдательный совет Учреждения, 

директор Учреждения. 

4.3. Наблюдательный совет Учреждения. 

4.3.1. В Учреждении создается Наблюдательный совет в составе шести членов. 

Состав наблюдательного совета Учреждения и досрочное прекращение полномочий членов 

Наблюдательного совета утверждается постановлением администрации муниципального 

образования «Светловский городской округ» Калининградской области.   

4.3.2. Срок полномочий наблюдательного совет Учреждения – пять лет. 

4.3.3. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Учреждения 

неограниченное число раз. 

4.3.4. Руководитель Учреждения и его заместители не могут быть членами 

Наблюдательного совета Учреждения. 

4.3.5. Членами Наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие 

неснятую или непогашенную судимость. 

4.3.6. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета 

Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением 

компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с 



 

участием в работе Наблюдательного совета Учреждения. 

4.3.7. Члены Наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами 

Учреждения только на равных условиях с другими гражданами. 

4.3.8. Решение о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или 

досрочном прекращении их полномочий принимается учредителем Учреждения. Решение 

о назначении представителя работников Учреждения членом наблюдательного совета или 

досрочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмотренном 

уставом Учреждения. 

4.3.9. Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения могут быть 

прекращены досрочно: 

1) по просьбе члена Наблюдательного совета Учреждения; 

2) в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета 

Учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его 

отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев; 

3) в случае привлечения члена Наблюдательного совета Учреждения к уголовной 

ответственности. 

4.3.10. Полномочия члена Наблюдательного совета Учреждения, являющегося 

представителем государственного органа или органа местного самоуправления и 

состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены 

досрочно в случае прекращения трудовых отношений. 

4.3.11. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете Учреждения в 

связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются 

на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения. 

4.3.12. Председатель Наблюдательного совета Учреждения избирается на срок 

полномочий Наблюдательного совета Учреждения членами Наблюдательного совета 

Учреждения из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов 

Наблюдательного совета Учреждения. 

4.3.13. Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем 

Наблюдательного совета Учреждения. 

4.3.14. Наблюдательный совет Учреждения в любое время вправе переизбрать своего 

председателя. 

4.3.15. Председатель Наблюдательного совета Учреждения организует работу 

Наблюдательного совета Учреждения, созывает его заседания, председательствует на них 

и организует ведение протокола. 

4.3.16. В отсутствие председателя Наблюдательного совета Учреждения его функции 

осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета Учреждения, за 

исключением представителя работников Учреждения. 

4.4. Компетенция Наблюдательного совета Учреждения. 

4.4.1. Наблюдательный совет Учреждения рассматривает: 

1) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в 

устав Учреждения; 

2) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о создании и 

ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств; 

3) предложения Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации 

Учреждения или о его ликвидации; 

4) предложения Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 

5) предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других 

юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в 



 

уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества 

иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника; 

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

7) по представлению руководителя Учреждения проекты отчетов о деятельности 

Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-

хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения; 

8) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по 

распоряжению имуществом, которым в соответствии с п.п. 3.5 и 3.7 настоящего Устава 

Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно; 

9) предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок; 

10) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность; 

11) предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в 

которых Учреждение может открыть банковские счета; 

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и 

утверждения аудиторской организации. 

4.4.2. По вопросам, указанным в подпунктах 1-4 и 7-8 пункта 4.4.1 настоящего 

Устава, Наблюдательный совет Учреждения дает рекомендации. Учредитель Учреждения 

в установленном постановлением главы администрации порядке принимает по этим 

вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета 

Учреждения. 

4.4.3. По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 4.4.1 настоящего Устава, 

Наблюдательный совет Учреждения дает заключение, копия которого направляется 

Учредителю Учреждения. По вопросу, указанному в подпунктах 5 и 11 пункта 4.4.1 

настоящего Устава, Наблюдательный совет Учреждения дает заключение. Руководитель 

Учреждения принимает по этим вопросам решения после рассмотрения заключений 

Наблюдательного совета Учреждения. 

4.4.4. Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 4.4.1 

настоящего Устава, утверждаются Наблюдательным советом Учреждения. Копии 

указанных документов направляются Учредителю Учреждения. 

4.4.5. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 12 пункта 4.4.1 настоящего 

Устава, Наблюдательный совет Учреждения принимает решения, обязательные для 

руководителя Учреждения. 

4.4.6. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1-8 и 11 

пункта 4.4.1 настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов 

членов Наблюдательного совета Учреждения. 

4.4.7. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 12 пункта 4.4.1 

настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом Учреждения большинством в 

две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Учреждения. 

4.4.8. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 4.4.1 настоящего 

Устава, принимается Наблюдательным советом Учреждения в порядке, установленном 

частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона «Об автономных учреждениях». 

4.4.9. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Учреждения в 

соответствии с пунктом 4.4.1 настоящего Устава, не могут быть переданы на 

рассмотрение других органов Учреждения. 

4.4.10. По требованию Наблюдательного совета Учреждения или любого из его 

членов другие органы Учреждения обязаны предоставить информацию по вопросам, 

относящимся к компетенции Наблюдательного совета Учреждения. 

4.5. Порядок проведения заседаний Наблюдательного совета Учреждения. 



 

4.5.1. Заседания Наблюдательного совета Учреждения проводятся по мере 

необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

4.5.2. Заседание Наблюдательного совета Учреждения созывается его 

председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя Учреждения, члена 

Наблюдательного совета Учреждения или руководителя Учреждения. 

4.5.3. В заседании Наблюдательного совета Учреждения вправе участвовать 

руководитель Учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета 

Учреждения лица могут участвовать в заседании Наблюдательного совета Учреждения, 

если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов 

Наблюдательного совета Учреждения. 

4.5.4. Заседание Наблюдательного совета Учреждения является правомочным, если 

все члены Наблюдательного совета Учреждения извещены о времени и месте его 

проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного 

совета Учреждения. Передача членом Наблюдательного совета Учреждения своего голоса 

другому лицу не допускается. 

4.5.5. Каждый член наблюдательного совета Учреждения имеет при голосовании 

один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя 

наблюдательного совета Учреждения. 

4.5.6. Первое заседание Наблюдательного совета Учреждения после его 

создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета 

Учреждения созывается по требованию Учредителя Учреждения. До избрания 

председателя Наблюдательного совета Учреждения на таком заседании 

председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета Учреждения, за 

исключением представителя работников Учреждения. 

4.6. Директор Учреждения. 

4.6.1. Директор Учреждения является единоличным исполнительным органом 

Учреждения. Директор Учреждения назначается Учредителем из числа лиц, 

соответствующих требованиям Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников учреждений органов по делам молодежи», на 

срок, определенный трудовым договором, заключенным между директором и 

Учредителем Учреждения. 

4.6.2. К компетенции руководителя Учреждения - директора относятся вопросы 

осуществления, текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением 

вопросов, отнесенных федеральными законами или настоящим Уставом к компетенции 

Учредителя, Наблюдательного совета Учреждения. 

4.6.3.Директор Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том 

числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, утверждает штатное 

расписание Учреждения, план его финансово- хозяйственной деятельности, его годовую 

бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние 

документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми 

работниками Учреждения. 

4.6.4. Права и обязанности руководителя Учреждения, а также основания для 

расторжения с ним трудовых отношений регламентируются трудовым договором, 

заключаемым с директором Учреждения в установленном порядке. 

4.6.5. Директор Учреждения подотчетен Учредителю в пределах компетенции. 

4.6.6. Директор Учреждения подлежит аттестации в порядке, установленном 

Учредителем. 

4.6.7. Директор Учреждения при осуществлении своих прав и исполнении 



 

обязанностей должен действовать в интересах Учреждения добросовестно и разумно. 

4.6.8. Директор Учреждения несет в установленном законом порядке 

ответственность за ущерб, причиненный Учреждению его виновными действиями 

(бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения. 

 

5. Контроль за деятельностью Учреждения 

 

5.1. Бухгалтерская отчетность Учреждения в случаях, определенных 

Учредителем Учреждения, подлежит обязательной ежегодной аудиторской проверке 

независимым аудитором. 

5.2. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется администрацией 

муниципального образования «Светловский городской округ» Калининградской 

области в пределах, представленных действующим законодательством РФ полномочий. 

 

6. Крупные сделки, конфликт интересов 

 

6.1. Крупной сделкой признается сделка, или несколько взаимосвязанных сделок, 

связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества, 

которым Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, а также с передачей такого 

имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость 

отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой 

стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на 

последнюю отчётную дату. 

6.2. Крупная сделка, совершается с предварительного одобрения Наблюдательного 

совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение 

руководителя Учреждения о совершении крупной сделки в течение 10 календарных дней с 

момента поступления такого продолжения Председателю Наблюдательного совета 

Учреждения. 

6.3. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пункта 6.2 настоящего 

устава, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, 

если будет доказано, что другая сторона сделки знала или должна была знать об отсутствии 

одобрения сделки Наблюдательным советом Учреждения. 

6.4. Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере 

убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с 

нарушением требований пункта 6.2 настоящего устава, независимо от того, была ли эта 

сделка признана недействительной. 

6.5. Для целей настоящего устава лицами, заинтересованными в совершении 

Учреждением сделок с другими юридическим лицами и гражданами, признаются при 

наличии условий, указанных в подпункте 6.7 настоящего устава, члены Наблюдательного 

совета Учреждения, директор Учреждения и его заместители. 

6.6. Порядок, установленный настоящим уставом для совершения сделок, в 

совершении которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, 

связанных с выполнением Учреждением работ, оказанием им услуг в процессе обычной 

хозяйственной деятельности, на условиях существенно отличающихся от условий 

совершения аналогичных сделок. 

6.7. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его супруг 

(в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и 

неполнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и сестры, дяди, тети (в том 

числе братия и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, 



 

усыновленные: 

6.7.1. Являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или 

представителем; 

6.7.2. Владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более 

процентами голосующих акций акционерного общества или превращающей двадцать 

процентов уставного капитала общества с ограниченной отнесенностью или 

дополнительной ответственностью долей либо являются единственным или одним из не 

более чем трех учредителей иного юридического лица, которое в сделке является 

контрагентом Учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем; 

6.7.3. Занимают должности в органах управления юридического лица, которое в 

сделке является контрагентом Учреждения, выгодоприобретателем, посредником или 

представителем; 

6.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить директора 

Учреждения и Наблюдательный совет Учреждения об известной ему совершаемой сделке 

или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может быть признано 

заинтересованным. 

6.9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть 

совершена с предварительного одобрения Наблюдательного совета Учреждения. 

Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение о совершении 

сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение 10 календарных дней 

с момента поступления такого предложения Председателю Наблюдательного совета 

Учреждения. 

6.10. Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется 

заинтересованность, принимается большинством голосов членов Наблюдательного совета 

Учреждения, не заинтересованных в совершении это сделки. В случае, если лица, 

заинтересованные в совершении сделки, составляют в Наблюдательном совете Учреждения 

большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется 

заинтересованность, принимается Учредителем Учреждения. 

6.11. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая 

совершена с нарушением требований настоящего устава, может быть признана 

недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если другая сторона сделки не 

докажет, что она знала и не могла не знать о наличии конфликта интересов в отношении 

этой сделки или об отсутствии ее одобрения. 

6.12. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность предусмотренную пунктом 

6.8 настоящего устава, несет перед учреждением ответственность в размере убытков, 

причиненных ему в результате совершения сделки, в совершении которой имеется 

заинтересованность, с нарушением требований настоящего уставам, независимо от того, 

была ли эта сделка признана недействительной, если не докажет, что он не знало и не мог 

знать о предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же 

ответственность несет директор Учреждения, не являющийся лицом, заинтересованным в 

совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если докажет, что 

он знал и не мог не знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки. 

6.13. В случае, если убытки, причиненные Учреждению результате совершения 

сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований 

настоящего устава, отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной. 

 

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения 

 

7.1. Решение о реорганизации или ликвидации Учреждения осуществляется на 



 

основании постановления администрации муниципального образования «Светловский 

городской округ» Калининградской области в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

7.2. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь 

возникших юридических лиц. 

7.3. Учреждение считается реорганизованным в форме присоединения к нему 

другого юридического лица с момента внесения в Единый государственный реестр 

юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного учреждения. 

7.4. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации. 

7.5. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет 

имущества, на которое в соответствии с законодательством может быть обращено 

взыскание. 

7.6. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не 

может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передаётся 

ликвидационной комиссией Учредителю Учреждения. 

7.7. При реорганизации или ликвидации Учреждения работникам гарантируется 

защита их прав и интересов, предусмотренных действующим законодательством 

Российской Федерации. 

 

8. Внесение изменений в Устав Учреждения 

 

8.1. Изменения в Устав утверждаются постановлением администрации 

муниципального образования «Светловский городской округ» Калининградской области и 

подлежат государственной регистрации в установленном нормами действующего 

законодательства РФ порядке. 

 

9. Заключительные положения 

 

9.1. Учреждение в целях реализации государственной социальной, экономической 

и налоговой политики несет ответственность за сохранность документов (управленческих, 

финансово-хозяйственных, по личному составу и других), обеспечивает передачу на 

государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, хранит и 

использует в установленном порядке документы по личному составу. 

9.2. Учреждение хранит документы по месту нахождения Учреждения. 

9.3. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-

хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 

правилами учреждению-правопреемнику. 

9.4. При ликвидации Учреждения документы, согласно утвержденной 

номенклатуре дел, передаются на хранение в архив муниципального образования 

«Светловский городской округ» Калининградской области в порядке, установленном 

законодательством РФ. 

9.5. Передача и упорядочение документов осуществляются Учреждением. 


